Die Prasidentin des CIGL Monnerich, Marie-Thérése Sannipoli, im Interview

,Das Image des OPE-Netzwerkes aufwerten“

Teil 8 unserer OPE-Interview-
Serie mit den Préasidenten der
sCentres d'initiative et de ges-
tion” (CIG) prasentiert Marie-
Thérése Sannipoli und Fernand
Meneghetti (siehe unten ste-
henden Artikel), Prasidenten
der CIGL Monnerich bzw. Di-
delingen.

OPE: Frau Sannipoli, was ver-
stehen Sie unter Solidarwirt-
schaft?

Marie-Thérése Sannipoli: ,,So-
lidarwirtschaft bedeutet fiir mich,
(Langzeit-)Arbeitslosen  Arbeit
zu geben, mit der sie die Lebens-
qualitidt der Biirger in den Ge-
meinden verbessern konnen.
Dies geschieht bei uns durch das
'Centre d’initiative et de gestion
local Mondercange', das Teil des
OPE-Netzwerks ist. Wir geben
ihnen einen auf maximal zwei
Jahre befristeten Arbeitsvertrag,
sie konnen an Lehrgingen teil-
nehmen, Schul- oder Berufsaus-
bildungen zu Ende bringen und
so ihre spiteren Berufsaussichten
erheblich verbessern. Unsere ho-
he Vermitt-
lungsquote von
50%  griindet
auch auf unse- 55

lch wollte schon

seit 1994 Vorsitzende der lokalen
OGBL-Sektion von Monnerich.
Als langjihrige Assistentin von
John Castegnaro habe ich
1996/97 an der Griindung des
Monnericher CIGL mitgewirkt.
Im Oktober 1999 wurde ich in
den Gemeinderat gewdhlt. Mein
Fachgebiet ist die Sozialpolitik.

OPE: Sie sind politisch tatig
und engagieren sich zusdtz-
lich sehr im CIGL. Welche
Griinde und Anldsse gibt es
hierflir?

M.-T. S.: ,Ich wollte schon im-
mer zu mehr sozialer Gerechtig-
keit beitragen. 2005 wurde ich
Prasidentin des CIGL. Seit Griin-
dung des OPE-Netzwerks bin ich
Sekretérin des Verwaltungsrates
von OPE und als Gemeinderitin
und CIGL-Priasidentin komme
ich mit vielen Biirgern unserer
Gemeinde in Kontakt. Deshalb
weil ich, wie unser CIGL bei den
Biirgern ankommt. Unser Nach-
barschaftsdienst 'Héllef am All-
dag' bietet Menschen ab 60 und
Hilfsbediirftigen kleinere hausli-
che  Arbeiten
(z.B. im Gar-
ten). Wir holen
auch recycling-

rem guten Ver- imme( U mghi{ féhige Stoffe bei
hiltnis mit den ; den Biirgern zu
Privatunte&‘neh— SOZ]a]ieI glquse ab und
men, zu denen PCRRT ringen sie zum
wir nicht in GEIE{WEQKEH interkommuna-
Konkurrenz hoi len Recycling-
stehen, dafiir be]t{agen park Sivec oder
sorgen  schon zum  'Minett-
Konventionen, kompost'. Un-
z.B. mit den _ sere ASF-
Landschaftsgirtnern.” Mannschaft ('Aide socio-familia-

OPE: Ein Engagement in
der Politik ist abwechslungs-
reich und fordernd. Was hat
Sie dazu bewegt, sich poli-
tisch einzubringen? i

M.-T. S.: ,Mein generelles Inte-
resse fiir den sozialen Bereich
und mein Wunsch, mich hier zu
engagieren. Von 1996 bis zu mei-
nem Eintritt in den Ruhestand
2004 war ich beim LAV, dann
beim OGBL als hauptamtliche
Gewerkschaftssekretérin und bin

le') bietet personennahe Dienst-
leistungen an (z.B. Begleitung
zum Arzt), und drei Leute werten
die Einkaufszone in Foetz auf, in-
dem sie den offentlichen Raum
unterhalten und verschonern.
Insgesamt beschéftigen wir in
unserem CIGL 18 Mitarbeiter.*

OPE: Welche Wiirische ha-
ben Sie fiir die kiinftige Ent-
wicklung der Solidarwirt-
schaft im lokalen Rahmen?

M.-T. S.: ,,Wir planen, den Kin-

Marie-Thérése Sannipoli spricht sich fir weniger Burokratie in

der Solidarwirtschaft aus

Fernand Meneghetti, Prasident des CIGL Diidelingen, im Gesprach

,Die Solidarwirtschaft ist keine Eintagsfliege®

OPE: Herr Meneghetti, was

~ verstehen Sie unter Solidar-

wirtschaft?

Fernand Meneghetti: ,Die Soli-
darwirtschaft bietet Dienstleis-
tungen fiir die Allgemeinheit und
leistet dadurch einen ganz gro-
Ren Beitrag zur Schaffung von
Arbeitspldtzen auf lokaler Ebene.
Dariiber hinaus ist sie eine her-
vorragende Ergdnzung zum pri-
vaten und offentlichen Sektor.
Nicht umsonst spricht man von
der Solidarwirtschaft als 'Drittem
Pfeiler'’ unserer Gesellschaft.
Deshalb begriilen wir es sehr,
dass die Regierung die Wichtig-
keit dieses Sektors erkannt und
darauthin ein Ministerium fiir
Solidarwirtschaft, vertreten
durch Herrn Minister Schneider,
geschaffen hat.”

OPE: Ein Engagement in
der Politik ist abwechslungs-
reich und fordernd. Was hat
Sie dazu bewegt, sich poli-
tisch einzubringen?

F. M.: ,,Das ist mein soziales In-
teresse gewesen. Schon als Ju-
gendlicher habe ich mich ge-
werkschaftlich organisiert. Bis zu
meinem 37. Lebensjahr folgte

dann ein Engagement im FuR-
ball. Mit circa 40 Jahren wurde
" ich zundchst erneut in der Ge-

werkschaft und spéter in der Po-
litik aktiv. Von 1987 bis 2005 war
ich im Gemeinderat der Stadt
Diidelingen, von denen ich sechs
Jahre als Schoffe politisch aktiv
war.”

OPE: Sie waren politisch t&-
tig und engagieren sich noch

heute sehr im CIGL. Welche
Griinde und. Anlasse gibt es
hierfiir?

EM.: ,Von 1987 bis 2002 war
ich gleichzeitig Vizeprisident im
OGBL Diidelingen. Damals war
auch Armand Bamich im Ver-
waltungsrat des OGBL. John
Castegnaro hat uns 1997 in Sa-

Fir Fernand Meneghetti leistet die Solidarwirtschaft einen
grof3en Beitrag zur Schaffung von Arbeitsplatzen auf lokaler
Ebene

chen Initiativ- und Verwaltungs-
zentren (CIG = 'Centre d’initiati-
ve et de gestion') angesprochen.
Die Idee der CIGs war sowohl fir

Armand als auch fiir mich faszi- -

nierend und von Bedeutung.
Nach Griindung des entspre-
chenden lokalen Zentrums, also
des 'CIGL Dudelange', im Jahr
1998 wurde Armand Barnich
dessen erster Président und ich
fungierte als Vizeprisident. Als
Armand 2005 starb, wurde, ich
zum Prisidenten berufen.

OPE: Welche Wiinsche ha-
ben Sie fiir die kiinftige Ent-
wicklung der Solidarwirt-
schaft im lokalen Rahmen?

EM.: ,Unser CIGL wird sehr
gut von der Gemeinde und unse-
rem Biirgermeister Alex Bodry
unterstiitzt. Das CIGL Diidelin-
gen beschiftigt derzeit 28 Men-
schen, sechs mit unbefristetem
(CDI), 21 mit auf zwei Jahre be-
{ristetem Vertrag (CDD) sowie ei-
nen Landschaftsgirtner-Lehrver-
trag (CATP). Seit Bestehen unse-
rer Antenne konnten iiber 100
Personen bei uns eingestellt wer-
den, von denen 55 im Laufe ihres
Vertrages eine feste Anstellung
fanden.

Unser Nachbarschaftsdienst
zdhlt momentan circa 1.000 Kun-

dern der Schule aus Steinbrii-
cken ein neues Holzchalet zu
bauen, um sie im nahen Wald zu
unterrichten. Auch einzelne pé-
dagogisch-didaktische MaRnah-
men-Lehrpfade sind geplant.
Dies soll die Umwelterziehung
unserer Kinder und Jugendlichen
unterstiitzen.

Am Freitag, den 8. Juli wird un-

sere Lagerhalle samt Biiros in

Steinbriicken eingeweiht, wo un-
sere Fahrzeuge, Werkzeuge und
Maschinen gelagert, gewartet
und verwaltet werden. Eine Foto-
ausstellung zeigt dabei die Ar-
beitnehmer, den Verwaltungsrat
und Kunden des CIGL unter dem
Motto: Alle zusammen sind wir
Akteure der Solidarwirtschatft.
Anfang des Jahres ermittelten

wir die Wiinsche unserer Kun- .

den, um noch besser auf deren
Vorschlige eingehen zu kon-
nen.”

CPE: Wie sehen Sie die zu-
kiinftigen Entwicklungsmég-
lichkeiten der Solidarwirt-
schaft auf nationaler Ebene?

M.-T. S.: ,,Weniger Biirokratie!
Aktuell diirfen wir nur unter sehr
strengen Bedingungen Arbeits-
vertrdge an Jugendliche unter 29
Jahren vergeben.

‘Diese Jugendlichen sind besser
im CIGL als ohne Beschiftigung
auf der StraRe aufgehoben, wenn
sie kein Einkommen beziehen
oder nur Empfianger von Arbeits-
losengeld oder RMG sind. Eben-
falls bei der Vergabe von unbe-
fristeten Arbeitsvertriigen (CDIs)
fiir dltere Arbeitnehmer, die bald
in Rente gehen, sowie fiir Mitar-
beiter in Schliisselpositionen
sollten die Einstellungsverfahren
vereinfacht werden.

Auch miisste vor allem bei der
ADEM und dem Patronat das
Image des Netzwerkes OPE auf-
gewertet werden. Viele von ihnen
glauben ndmlich immer noch,
dass die Arbeitnehmer in den
CIGL 'Lidderhanessen' und ar-
beitsscheu wiren und nichts auf
die Reihe bekdmen. Dem ist defi-
nitiv nicht so!*

den. Das Budget fiir unser CIGL

beladuft sich fiir 2011 auf 325.000

Euro. ;
Wir freuen uns sehr iiber den

regen Zuspruch, den unser CIGL -
-erhélt und unser groffter Wunsch

ist es natiirlich, unsere guten Be-
ziehungen zu Gemeinde und Pri-
vatunternehmen mnoch weiter
auszubauen.“

OPE: Wie sehen Sie die zu-
kiinftigen Entwicklungsmdég-
lichkeiten der Solidarwirt-
schaft auf nationaler Ebene?

EM.: ,Die Solidarwirtschait
sollte auch in denjenigen Ge-
meinden, in denen momentan
noch kein CIG vorhanden ist,
mit solchen lokalen bzw. regio-
nalen Antennen vertreten sein.
Dadurch kénnen neue Arbeits-
pléatze geschaffen und ein hoher
Mehrwert fiir die Gemeinschaft
generiert werden.

Ein solcher Ausbau des OPE-

Netzwerks kdme dem gesamten
Land und seinen Einwohnern
zugute.

Die Solidarwirtschaft ist keine
Eintagsfliege, sondern eine feste
GroRe, die es verstanden hat,
sich in den letzten Jahren immer
mehr zum dritten Standbein ne-
ben dem offentlichen und priva-
ten Sektor zu etablieren.”



