*) Objectif
Plein
Emploi

'Offrir un emploi utile'

‘Den Menschen sinnvolle Arbeit geben’

28/02/2007 Tageblatt / Economie solidaire

RP0702097.pdf

page: 12

Roland Schreiner, CIGL Schifflingen

~Den Menschen
sinnvolle Arbeit geben'’

Roland Schreiner ist
Abgeordneter (LSAP) und
Bilirgermeister der Stadt
Schifflingen. Er ist ebenfalis
Président des CIGL
Schifflingen.

H err Schreiner, Umwelt-

schutz ist derzeit in aller
Munde, als Blirgermeister
und CiGL-Président haben Sie
bereits vor mehreren Jahren
Taten sprechen lassen und
ein  Recycling-Projekt in
Schifflingen eingefiihrt, Wie
sind thre Erfahrungen?

Roland Schreiner: , Sehr posi-
tiv. Der Dienst wurde als eines
der ersten Projekte des CIGL
1998 bei uns eingerichtet und
von Anfang an akzeptiert. Das
Interesse ist so gm@ dass wir das
Projekt vor einiger Zeit ausge-
baut haben, die Leute konnen
nicht mehr nur anrufen, wenn sie
Sperrmigll haben, wir machen
mittlerweile auch  regelmiRige
Recyclingrunden durch die Ge-
meinde um Papier, Glas und
Plastik zu sammeln. Bevilkerung
und Gemeindevertreter ziehen
an einem Strang, wir wollen et-
was fiir die Umwelt tun und unse-
ren Miill ordentlich entsorgen.”

Wie haben die Einwohner

anfangs reagiert?

R. S.  Anfangs waren schon
Berithrungsingste spiirbar, nicht
so sehr wegen des Recyelings.
sondern eher aufgrund der Tatsa-
che, dass wir mit ehemals arbeits-
losen Personen arbeiten. Diese
Menschen werden ja leider oft
vorverurteilt und als faul, zwie-
lichtig oder als Problemfall ange-
sehen. So hat man am Anfang
schon gemerkt, dass die Bevilke-
rung vorsichtig war. Aber da un-
sere Leute sich verantwortungs-
voll benehmen und korrekt ar-
beiten, sind sie sehr schnell ak-
zeptiert worden.

Hilfreich war sicherlich auch,
dass wir eine Informationsveran-
staltung zu unserem Miillkon-
zept organisiert und den Einwoh-
nern alles erklart haben, z.B. wo-
fiir die Gebithren benutzt wer-
den, die wir fiir das Recycling ver-
langen.

Dies gilt tibrigens nicht nur fiir
die  Privatpersonen, sondern
auch fiir die Geschiftsleute, die
ja auch ihren Miill beim CIGL
abgeben konnen, und insheson-
dere auch flir die Partner aus der
Privatwirtschaft, die sich um die
Weiterverwertung  des  Abfalls
kiimmern — alle sind sehr zufrie-
den, so dass das Projekt heute
wirklich nicht mehr aus dem All-
tag unserer Stadt wegzudenken
ist.”

Dank dieses Projektes konn-

ten ja auch mehrere lokale

Arbeitspldtze geschaffen

werden. Positiver Nebenef-

fekt, Arbeitsbeschaffung oder
eine bewusste Entscheidung?

R. S.:  Eine ganz bewusste Ent-
scheidung. Als wir uns entschlos-

Roland Schreiner

sen haben, dem Netzwerk 'Ob-
jectif Plein Emploi’ beizutreten,
war dies in erster Linie, um etwas
gegen die lokale Arbeitslosigkeit
zu tun. Aber selbstverstindlich
wollen wir die Leute nicht ein-
fach nur beschiftigen, unser Ziel
ist es schon, den Menschen sinn-
volle Arbeit zu geben. Aus die-
sem Grund haben wir schr
schnell cine Bediirfnisanalyse bei
der Bevblkerung durchgefithrt
und gesehen, dass Bedarf im Re-
cyling besteht, Das ist das wun-
dervolle an diesem Projekt, wir
schlagen mehrere Fliegen mit ei-
ner Klappe:

Ehemals Arbeitslose machen
sich wieder ntzlich, wir tun et-
was fiir die Umwelt und gleich-
zeitig fordern wir die Bewusst-
seinsentwicklung unserer Ein-
wohner: sowohl im Bereich des
Umweltschuizes als auch des

Kamples gegen die Arbeitslosig- |

keit.”

Inwieweit ist das Projekt auf
fokaler Ebene noch ausbaufa- |

hig, oder auch (bertragbar

auf andere Gemeinden?

R. S.
meinde Schxlﬂmgcn sind die Be-
diirfnisse soweit abgedeckt. Wir
verfiigen {iber ein gut durchdach-
tes Konzept und haben ein solide
Kooperation mit den beteiligten
Unternehmen aufgebaut. Es wire
sicherlich durchaus im Sinne der

Umwelt und der Biirger, wenn |

noch mehr Gemeinden versu-
chen wiirden, in der Millverwer-
tung so weit zu gehen wie wir.
Vielleicht ist das ja auch moglich,
indem man in Zukunft zB. nur
{iber ein einziges, nationales Ab-
fallsyndikat fihrt, nur, die Abfall-
wirtschaft liegt im Kompetenzbe-
reich der Gemeinden, und somit
lann jede selbst entscheiden, wie
sie handelt.”

Und inwieweit kinnte da ein

solidarwirtschaftliicher  An-

satz hilfreich sein?

R. S.  Millentsorgung und
auch Umweltschutz sind ein Ge-
schaft,
Miill und bezahlt ein Unterneh-

men, damit dieser abgehoit und |
wird. |
privatwirt-

| encadrement éducatif dans une
die Miillentsorgung, tut es dies in |

entsprechend  verwertet
Kiimmert sich ein
schaftliches Unternchmen um

erster Linie, weil hier ein finan-

zieller Gewinn zu erziclen ist. Bs |
wird verwertet, was verwertbar |
ist, regelrechter Umweltschutz im |
Sinne einer Reparation des durch |

den Miill entstandenen Schadens

wird nicht unbedingt durchge- |

tithrt.

Dies ist im Ansatz vergleichbar
mit den derzeitigen Diskussionen
dber die Einfihrung von Emissi-
onsrechten bei Flugreisen. Der
Passagier soll nicht nur fiir die
Flugreise zahlen, sondermn auch
cine Entschédigung flir den
durch das ausgestoflene Kohlen-
dioxid entstandenen Umwelt-
schaden.

Die Bevilkerung bezahit der-
zeit nur fiir die Beseitigung bzw.
Wiederverwertung des  Miills,
eventuelle hierdurch entstandene
Umweltschidden werden bei der
Berechnung der Gebithren nicht
beriicksichtigt.

Wiirde man die Millentsar-
gung nun komplett einer solidar-
wirtschaftlichen Unternehmung
iibertragen, fiele der Gewinner-
zielungszwang weg. konsequen-

terweise kéinnte man ja dann den |

finanziellen Uberschuss dazu be-
nutzen, um wahren Umwelt-
schutz zu betreiben. Dies ist ein
wahrlich erstrebenswertes Ziel.”

=> Das Interview wurde gefiihrt
von Christina Schiirr, Ob-
jectif Plein Emplel asbl

.Ich glaube, in der Ge- |

Der Mensch verursacht |

Une autre maniére d'entreprendre

L‘OPE ala rencontre du Groupe Terre

Une délégation d'OPE et d'Inees en visite a I'usine du Groupe Terre a Herstal (B)

Thierry van Ingeigom,

| Objectif Plein Emploi asbl,

Le Groupe Terre & Herstal (B)
est composé d'entreprises et d'as-
soctations d'économie sociale. 11
soutient des projets de dévelop-
pement durable au Nord et au
Sud de la planéte. Le but est de
prouver que l'on peut entrepren-
dre autrement, en mettant I'éco-
nomie au service des hommes et
non linverse.

Au Noxd, les activités du
Groupe Terre vont de la récupé-
ration de papiers et vétements,
aux travaux de mécano-soudure
en passant par la fabrication et le
placement de panneaux isolants
acoustiques et la location de cuis-
tax. Ces activités se réalisent dans
le cadre du Projet Wallonie.

Le Projet Wallonie est la preuve
quune entreprise & but social
peut étre viable et performante.
Pres de trois cents personnes y
travaillent avjourd'hui.

Le Groupe Terre crée des em-
plois ouverts aux plus défavori-
sés, propose des formations, un

entreprise a but social pratiquant
un systtme de démocratic di-
recte. Quelle que soit la situation
économigue de la personne, ses
qualifications ¢t son pays d‘ori-
gine, lc Projet Wallonie participe
a la volonté de créer une societé
solidaire ot I'humain retrouve sa
place au centre des préoccupa-
tions.

Au Sud, les projets sont soute-
nus par I'ONG Autre Terrel.
Ainsi, le Groupe Terre concrétise
sa volonté de construire, avec les
populations des pays du Sud, un
monde plus solidaire. Les projets
de développement durable mis
sur pied dans différents pays per-
mettent d'améliorer les condi-
iions de vie des populations du
Sud, de développer les ressources
propres de ces régions défavori-
sées en créant une activité écono-
mique qui puisse étre controlée
par les populations locales. Ces
derniéres peuvent deés lors accor-
der une véritable place a leurs
propres systemes sociaux, éduca-
tifs et sanitaires. Actuellement,
Autre Terre, en partenariat avec
les populations locales, soutient
quinze partenaires en Ameérique
latine (Pérou, Brésil) et en Afri-
que {Mali, Sénégal et Burkina
Faso).

Autre Terre n'est pas seulement
active au Sud, elle méne égale-
ment des activités d*¢ducation au
Nord. Le but est de faire réfléchir
différents publics (adultes et en-

fants, belge et européen, grand
public ou plus spécialisé) a une
autre maniére de voir et faire no-
tre développement. au Nord et au
Sud de la planéte. Autre Terre ap-
porte aussi son soutien a de nou-
velles initiatives éventuelles au
Nord, en lien avec les activités ou
les objectifs du Projet Wallonie.

De I'économie a la participa-
tion citoyenne le Groupe
Terre se distingue

,La démocratie est en crise et
I'économie triomphe ...

La démocratic souligne que
l‘adhésion et la participation aux
décisions ne peuvent découler
principalement de la propriété
d‘un capital, mais est Iaffaire de
tous dans lassociation. La parti-
cipation peut donec trouver sa
pta:.e au sein méme des entrepri-
ses*2

Le Groupe Terre, quant 4 lui, se
distingue parce qu‘il met en ceu-
vre un mode de fonctionnement
inédit qui se traduit, entre autres,
par des réunions hebdomadaires
générales ou sectorielles d'infor-
mation et de concertation avec
les travailleurs. Ces  lieux
d‘échange sont des outils permet-
tant non seulement de tendre &
une gestion participative de J'en-
treprise - les membres du conseil
d'administration sont élus par les
salariés -, mais également & une
&ducation permanente proposée
aux travailleurs.

17.000 emplois

Drautres entreprises, combi-
nant actionnariat salarié® et ges-
tion participative, permettent aux
salariés actionnaires dans leur
entreprise d'en étre co-entrepre-
neurs. Les effets sont positifs tant
pour I'entreprise que pour la gua-
lité de Femploi, le bien-étre des
travailleurs et méme le dyna-
misme économique et social de la
région, comme lorsque l'action-
nariat salarié permet de sauver
une entreprise en difficulté. Et ce
systéme est loin d'étre marginal,
puisqu'en Espagne, notamment,
on doit aux Sociedades Labora-
les* la création de 17.000 entre-
prises en quelques années.

Une preuve supplémentaire, s'il
en est encore besoin, que I'éco-
nomie solidaire est une autre ma-
niére d'entreprendre et quelle
contribue ainsi, de par les valeurs
quelle véhicule et par les modé-
les d‘organisation managériale
qu'elle applique, 4 la mise en
place d‘un systéme démocratique
ol chacun peut participer active-

ment, de maniére égalitaire, res-
ponsable et citoyenne, au déve-
loppement de notre société.

=» 1) asbl. Autre-Terre
contact: Salvatore Vetro,
tél: +32 4 240 58 58

=> 2) Marie Fontaine
www.freresdeshommes.org

-» 3) www.actionnariat-sala-
rie.be et www.efesonline.org

-> 4) Sociétés de travailleurs
associés: www.sociedades-
laborales.net

Conférence publique
Une économie
solidaire dans une
économie plurielle
Conférence publique au cen-
tre Al Schoul & Remich,

ie 23 mars. Le séminaire vise
aaméliorer la compréhen-
sion des initiatives d'écono-
mie solidaire dans I'objectif
d’une reconnaissance en tant
que pdme xntegrante de notre
systéme économique,
Programme:

10.00 h:

Table ronde consacrée a 'his-
toire du capitalisme, des
sciences économiques et &
Pévolution de la société sala-
riale

Participants: Isidor Walli-
mann, Jean-Louis Laville,
Karl Birkholzer, jean-Claude
Reding

Animation: Claude ‘Wehenkel
14.30 h:

Lerole de 'économie sociale
et solidaire dans un systéme
économique globalisé
Interventions de: Bruno
Frere, Susanne Elsen,

Eric Dacheux

Panel de discussion:
Economig solidaire et ;)olltx-
ques publiques,

Participants: Luc Decker,
Jean-Philippe Magnen, Ro-
main Biever, Laurent Fraisse

-» Détails et inscription:
www.inees.org

-> Die Seite wurde in Zusam-
menarbeit mit dem , Institut
européen d'économie solidai-
re* erstellt.
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