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Aufruf zur Interessenbekundung
für eine Arbeitsgruppe zum Austausch bewährter Verfahren
„solidarwirtschaftlicher Unternehmen“

Entstehung

Das Netzwerk Objectif Plein Emploi (s. www.ope.l��� im �ro��erzo�t�m ���emb�r� ist seit ��� �a�ren akti�� �n�� besc��fti�twww.ope.l��� im �ro��erzo�t�m ���emb�r� ist seit ��� �a�ren akti�� �n�� besc��fti�t�� im �ro��erzo�t�m ���emb�r� ist seit ��� �a�ren akti�� �n�� besc��fti�t 
�e�te me�r als 65�� akti��e Arbeitne�mer in personenna�en Dienstleist�n�en �n�� �estalterisc�en Arbeiten aller Art 
(��or allem im Bereic� Möbel �n�� �estalt�n� ��on A��enanla�en�� sowie in ��er lokalen Entwickl�n�. Es ist �nter�lie��ert 
in ein Resso�rcenzentr�m �n�� lokale bzw. sektorielle Vereine (��ie Centres ��’Initiati��es et ��e �estion [Initiati��- �n�� 
Mana�ementzentren]�� mit ei�enem Verwalt�n�srat (in ��em a�c� �ew��lte Komm�nal��ertreter ��ertreten sin����. Die 
Basisfinanzier�n� für ��ie Projekte, ��ie ��orne�mlic� e�emali�e Arbeits�c�en��e ���rc�fü�ren, wir�� initial ���rc� ��ie 
Komm�nen �eleistet, welc�e eine soli��e Unterstütz�n� ���rc� ��en Staat nac� sic� zie�t.

So ��efiniert sic� OPE in ��em Sinn als soli��arwirtsc�aftlic�es Unterne�men, als es:

einen Be��arf ��eckt, ��em we��er ��er klassisc�e, pri��ate Sektor, noc� ��er staatlic�e Sektor entsprec�en kann
pri��ate Resso�rcen (Fakt�rier�n� ��on Erze��nissen �n�� Dienstleist�n�en��, staatlic�e Resso�rcen (S�b��entionen�� �n�� 
freiwilli�e Resso�rcen (Sac�einla�e in Form ��on Arbeitszeit o��er ��nlic�em�� �leic�erma�en n�tzt
a�s Bür�erinitiati��en entste�en��e Projekte weiterentwickelt
Partnersc�aften zwisc�en Staats- �n�� Pri��atwirtsc�aft or�anisiert

OPE möc�te �e�te a�f ��er �r�n��la�e seiner T�ti�keit seine Erfa�r�n� teilen �n�� ��iese in konzeptioneller Hinsic�t 
besser ��efinieren. So �at OPE besc�lossen, in ��ieser Ric�t�n� t�ti� z� wer��en �n�� sic� mit ��em INEES (Instit�t E�ropéen 
��’Economie Soli��aire [E�rop�isc�es Instit�t für Soli��arwirtsc�aft] – s. www.inees.or��� z�sammenz�sc�lie�en, �m seine 
ei�enen Verfa�ren z� �interfra�en �n�� Hilfsmittel �n�� ��etailliertere Ar��mente für ��ie Soli��arwirtsc�aft bereitz�stellen. 
Die staatlic�en Be�ör��en bek�n��en Interesse an ��iesen Überle��n�en, ebenso wie ��ie Akte�re selbst a�c� an einer 
Vernetz�n� z�m A�sta�sc� i�rer Verfa�ren �n�� I��een interessiert sin��.

Fortsetzung siehe Rückseite 

•
•

•
•

Bitte senden Sie diesen Abschnitt vor dem 15. April �����April ����� 

per E-Mail an:: la��ill�niere@inees.or� 
per Fa� an: (��5��� 5� ���� ��5 5��� (��5��� 5� ���� ��5 5���
per Post an: INEES - �,r�e ��� Mo�lin, �-��5�� Sc�if��an�e - INEES - �,r�e ��� Mo�lin, �-��5�� Sc�if��an�e - Luxembourg

Die Or�anisation:

A��resse:

Tel.: E-mail:

ist an einer Mitarbeit im Ra�men ��es A�fr�fs z�r Interessenbek�n���n� ��es INEES über ��en A�sta�sc� bew��rter Verfa�ren 
in ��er Soli��arwirtsc�aft interessiert.

Interessen�ebiete:

�n�� könnte in fol�en��er Form mitarbeiten:



Aufruf zur Interessenbekundung

Ziel ��ieses A�fr�fs ist es, Mana�er „soli��arwirtsc�aftlic�er Unterne�men“, Forsc�er �n�� Hoc�sc��lan�e�öri�e, �n�� alle 
interessierten Personen a�sfin��i� z� mac�en, �m eine A�sta�sc�plattform für bew��rte Verfa�ren z� or�anisieren �n�� 
��en Konzeptionsbereic� ��er Soli��arwirtsc�aft �n�� i�re Umsetz�n� in �nterne�merisc�er Hinsic�t n��er z� ��efinieren.

Abgrenzung

Wir �aben �ns ��az� entsc�lossen, ��en Forsc��n�s�e�enstan�� a�f ��ie Soli��arwirtsc�aft, wie oben ��efiniert, z� besc�r�nken. 
Wir sin�� zwar z���em �ro�e Verfec�ter ��es Networkin�s ��on Or�anisationen ��er Sozial- �n�� Soli��arwirtsc�aft mit 
A�s��e�n�n� a�f ��ie Formier�n� einer �emeinsamen politisc�en Stimme, aber �nser Vor�e�en konzentriert sic� �ezie�lt 
a�f ��as Einbrin�en �nserer I��een als Bestan��teil ��ieser Sozial- �n�� Soli��arwirtsc�aft.

Die erste Hera�sfor��er�n� beste�t ��arin, eine �emeinsame Anerkenn�n� a�f e�rop�isc�er Ebene ���rc�z�setzen �n�� 
somit ��ie ��rin�en��e Fra�e nac� �lossaren �n�� biblio�rafisc�en An�aben anz� �e�en: Das �eisst, prüfen, ob wir ��t 
z�sammenarbeiten können.

Wir se�en zwei �ro�e Klippen, ��ie es im Bez�� ��ara�f, was wir nic�t sin�� �n�� was wir nic�t wollen, z� �msc�iffen �ilt.

Soli��arwirtsc�aft re���ziert sic� nic�t a�f ��ie soziale Inte�ration �n��/o��er ��ie „Insertion par l’économiq�e“ 
(Ein�lie��er�n� ���rc� eine wirtsc�aftlic�e T�ti�keit��. Diese können sic�erlic� ein starkes Element �nserer T�ti�keit 
��arstellen �n�� ebenso ein wic�ti�er Aspekt in ��en A��en ��on �el���ebern sein. Unser Ziel ist es aber nic�t so se�r, 
��aran z� arbeiten, Personen o�ne Arbeit (wie��er�� besc��fti��n�sf��i� z� mac�en (in einem sc�le�sen��nlic�en 
System��, als ��ielme�r ��ie Sc�aff�n� ��a�er�after Arbeitspl�tze z� för��ern, �n�� ��ies in einem Ra�m, in ��em ��ie Wür��e 
�n�� ��ie ��olle Entfalt�n� ��es Bür�erseins im Mittelp�nkt ste�en (o�ne z� �ntersc�ei��en zwisc�en einem ersten �n�� 
einem so�enannten zweiten Arbeitsmarkt��.

Die �eist�n� �nserer Unterne�men kann nic�t an i�rer wirtsc�aftlic�en �n�� finanziellen Rentabilit�t �n�� i�rer 
Wettbewerbsf��i�keit a�f ��em Markt �emessen wer��en. Es ist festz�stellen, ��ass ��ie meisten Sozial�nterne�men 
eine Stell�n� als Wirtsc�afts�ebil��e einne�men, ��ie sic� a�f ��em Markt bew��ren müssen (�n�� entsprec�en��e 
Unterne�mensfü�r�n�sstrate�ien entwickeln��, �n�� sic� an��ere ��a�e�en als a�f einem zweiten Arbeitsmarkt t�ti�e 
Sozialor�anismen ��efinieren, ��ie ��a���rc� ��on allen wirtsc�aftlic�en E��ent�alit�ten befreit sin�� (�n�� ��or allem �m 
Z�sc�üsse bemü�t sin��, �m i�re soziale Arbeit z� finanzieren��.

Wir �aben besc�lossen, einen Platz zwisc�en ��iesen bei��en einz�ne�men: Es �e�t ��abei �m ��ie Sc�aff�n� ��on Initiati��en, 
��ie a�f einer an��eren Vorstell�n� �esellsc�aftlic�en Z�sammenlebens basieren �n�� nic�t �m ��en �e��anken einer 
A�farbeit�n� ��er Sc����en, ��er�rsac�t ���rc� ��as �errsc�en��e (liberale�� System. Wir bemü�en �ns �m ��ie Anerkenn�n� 
eines ��ritten Pfeilers zwisc�en Pri��at- �n�� Staatswirtsc�aft, basieren�� a�f ��er lokalen �n�� nac��alti�en Entwickl�n�, ��ie 
pri��ate, staatlic�e �n�� freiwilli�e Resso�rcen �leic�erma�en n�tzt. Das ��erste�en wir �nter Soli��arwirtsc�aft. Bei ��iesem 
Verst�n��nis ��er Soli��arwirtsc�aft �e�t es also ��ar�m einen �efesti�teren, t�eoretisc�en Korp�s z� sc�affen (mit ��er 
Unterstütz�n� ��on Wirtsc�aftswissensc�aftlern, Soziolo�en, P�ilosop�en �n�� allen betroffenen Forsc��n�sbereic�en��, 
(interne �n�� e�terne�� Verwalt�n�ssysteme �n�� A�swert�n�ssysteme (Reportin��� a�sz�arbeiten, Hilfsmittel z�r 
Besc�l�ssfass�n� z� erarbeiten etc.

Mittel und erwartete Ergebnisse

Es wer��en ��ie Mittel ��or�an��en sein, ��ie ��ie Teilne�mer beiste�ern. Es �ibt ��abei kein �el�� z� ��er��ienen (aber keine 
Zeit z� ��erlieren��. Das INEES wir�� ��ie Koor��inier�n� �n�� Abla�f�estalt�n� überne�men. Nac� ��iesem A�fr�f z�r 
Interessenbek�n���n� wer��en wir Mo��alit�ten für ��ie Or�anisation ��orsc�la�en �n�� ��ie Arbeitst�emen �ena�er ��efinieren. 
Der Fac�bez�� a�f ��as T�ema „Soli��arwirtsc�aft“ wir�� be��orz��t wer��en, ��a bereits za�lreic�e �ele�en�eiten für eine 
Teilna�me an e�rop�isc�en Projekten im Bereic� soziale Ein�lie��er�n�, soziale Verantwort�n�, Komm�nikation, lokale 
Entwickl�n�, Bil���n� etc. beste�en. Ein solc�ermassen ��efiniertes Z�satzprojekt wür��e ��emnac� keinen nennenswerten 
Wertz�wac�s brin�en.

Die Entwickl�n� eines Projekts z�r S�c�e nac� Finanzier�n�smö�lic�keiten a�f e�rop�isc�er Ebene ist mö�lic�, wenn ��ie 
�emeinsam festz�setzen��en Ziele ��iesen Kriterien entsprec�en.

Arbeitssprac�en wer��en Französisc� �n�� En�lisc� sein, aber es sin�� a�c� an��ere Sprac�en mö�lic�, wenn teilne�men��e  
Or�anisationen ��ie Übersetz�n�/��as Dolmetsc�en finanzieren.

Wir wer��en �nsere Arbeit je nac� Mö�lic�keiten �n�� Zweckm��i�keiten an an��ere, �lobalere Projekte an�lie��ern können 
(wie z.B. ��as For�m „�lobalisier�n� ��er Soli��arit�t – Brüssel �������“��.

A�c� a��ere�rop�isc�e Teilne�mer sin�� willkommen.
Mit soli��arisc�en �rü�en,   

Bitte füllen Sie den beiliegenden Abschnitt aus und senden Sie diesen zurück
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